
 

令和 8 年 1 月 

 

 

「企業アンケート」の結果の概要について（ご報告） 

 

 

令和 7 年 10 月に実施しました、「企業アンケート」について、下記のとおりご報告いた

します。 

 

記 

 

 

(1) 実施先：令和 7 年度企業懇談会招待企業のうち、採用担当アドレスの登録がある 

企業：1,168 社 

 

(2) 回答企業数：432 社（回答率 37.0%）（昨年度 383 社：回答率 34.6%） 

 

(3) 内容： ①業種について、あてはまる項目をお答えください。 

②広島工業大学にどのようなイメージをお持ちですか。 

③広島工業大学にもっと力を入れて欲しいという点はどのような点ですか。 

④貴社に本学の卒業生は在席していますか。 

⑤広島工業大学の学生には特にどのような長所があるとお考えですか。 

⑥広島工業大学の学生に足りない点はどのような点ですか。 

 

※設問⑤⑥については、本学卒業生が在席している企業様のみご回答いただいております。 

 

(4) 回答内容：2 ページ目をご参照ください。 

 

 

 

 

以上 

 



n=432 業種:複数回答可  他 設問: 項⽬ 3 回答 Q4 在籍 場合 Q5Q6 回答

Q 設問 選択肢 2025
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1 業種

製造業
建設業
情報通信業
卸 ⼩売業
学術 専⾨
他
業

電気 ⽔道
不動産 賃貸業
農業 林業
運輸 郵便業
複合
宿泊飲⾷業
医療福祉
鉱業 採⽯業
⾦融保険業

2 ⼤学

就職⽀援 ⼒ ⼊
教育環境 研究設備 充実
学問的専⾨性 ⾼
教育 ⼒ ⼊
学⽣ 教職員 強
地域社会 連携 強
⼈間⼒ 育成 ⼒ ⼊
独⾃性
研究⼒ ⾼
産学連携 ⼒ ⼊
特
課外活動 充実
他

3 ⼒ ⼊ 欲 点

企業説明会 就職⽀援 充実
学⽣ 技術⼒ 専⾨⼒ 強化
学⽣ ⼈間⼒ 向上
学⽣ 社会⼈ （挨拶 時間管理 ） 教育
学⽣ ⼀般教養 向上
産学連携教育 推進
共同研究 推進

教育（従業員 学 直 ） 機会提供
他

4 卒業⽣ 在籍

5 学⽣ ⻑所

協調性
誠実性

能⼒
責任感
専⾨性
主体性

精神
柔軟性
論理性
課題解決能⼒

耐性
創造性
他

6 学⽣ ⾜ 点

精神
創造性

能⼒
主体性

耐性
柔軟性
課題解決能⼒
論理性
専⾨性
責任感
協調性
他

誠実性

147  (31.3%)
134  (28.5%)

52  (11.1%)
34  (7.2%)
31  (6.6%)
23  (4.9%)
18  (3.8%)
9  (1.9%)

5  (1.1%)
4  (0.9%)
4  (0.9%)
3  (0.6%)
2  (0.4%)
2  (0.4%)
1  (0.2%)
1  (0.2%)

239  (20.5%)

200  (17.1%)
162  (13.9%)

144  (12.3%)
127  (10.9%)

80  (6.8%)
74  (6.3%)

40  (3.4%)
38  (3.3%)

35  (3.0%)
13  (1.1%)
10  (0.9%)
6  (0.5%)

207  (24.2%)
186  (21.7%)

176  (20.5%)
110  (12.8%)
101  (11.8%)

36  (4.2%)
27  (3.2%)

9  (1.1%)
5  (0.6%)

402  (93.1%)
30  (6.9%)

213  (19.3%)
179  (16.2%)

174  (15.8%)
135  (12.2%)

107  (9.7%)
84  (7.6%)

54  (4.9%)
35  (3.2%)
32  (2.9%)
31  (2.8%)
24  (2.2%)

20  (1.8%)
9  (0.8%)
6  (0.5%)

115  (18.3%)
80  (12.7%)

70  (11.1%)
65  (10.4%)
60  (9.6%)

53  (8.4%)
42  (6.7%)
41  (6.5%)

27  (4.3%)
27  (4.3%)
19  (3.0%)
13  (2.1%)
11  (1.8%)
5  (0.8%)

企業  2025年


